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”Erfarenheter efter Corona”

Tider Innehåll

1300-1420 Erfarenheter – utifrån frågorna

1420-1440 Fika

1440-1540 ”OoO” – Out of Office

En del av det nya normala? 

Arbetsgivare? Säkerhet?

1540-1600 Reflektioner över dagen och 

kommande träffar (17/11, 1/12)
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Erfarenheter - frågor

• Vilka lärdomar finns det för dig (privat) och i din befatt-

ning efter ett drygt halvår med pågående Corona-

pandemi?

• Finns det saker under den här perioden som har varit 

positiva och/eller negativa? Vilka och varför?

• Finns det lärdomar tydligt kommunicerade från din 

arbetsplats/-givare? Exempel?

• Hur har dina egna tankar och/eller känslor varit under 

den här perioden?

• Är det något som har överraskat dig fram tills nu?
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”OoO” – Out of Office

• Magnus Hultman 27/5

• Möjlighet och finns det verktyg/utrustning?

• Jämställdhet och värdet på kunskap?

• Förr anställda – nu arbetsgivare!

• Regulatoriska krav – försäkringar och arbetsgivaransvar?

• Förr ”brandövningar” – nu larmövningar/infoövningar?

• Förr ”semester-/ledighetsplaner” – nu närvaro-/ 

uthållighetsplaner (karantänsplaner)?

• Förr ”sjukintyg” – nu friskintyg?

• ”Outsourcing” kontra near-/insourcing?

• ”Offshoring” kontra near-/inshoring?

• Resor och möten annorlunda! 

• Mindre ”privacy” kontra mer ”security”?


